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WYMAGANE DOKUMENTY DO OŚWIADCZENIA O POWIERZENIU PRACY CUDZOZIEMCOWI

Oświadczenie wraz załącznikami powinno być złożone drogą elektroniczną poprzez system teleinformatyczny: praca.gov.pl

Do oświadczenia podmiot dołącza załączniki (w formacie pliku PDF wszystkie podpisane elektronicznie) tj.:
1. dowód wpłaty 100 zł – Uwaga! Wpłata powinna być dokonana z konta podmiotu powierzającego pracę i powinna zawierać następujące dane: imię i nazwisko/ nazwę podmiotu. W tytule należy wpisać „imię i nazwisko cudzoziemca – oświadczenie o powierzeniu pracy”. Wpłatę należy dokonać na nr rachunku:
PKO Bank Polski S.A 26 1020 5226 0000 6202 0844 6272
Powiatowy Urząd Pracy w Zgorzelcu, ul. Pułaskiego 14, 59-900 Zgorzelec.
2. dokument podróży (paszport) z danymi osobowymi cudzoziemca – dotyczy wniosku, kiedy cudzoziemiec zamierza wjechać na terytorium RP;
3. [bookmark: _Hlk201837044]wszystkie zapisane strony paszportu cudzoziemca – dotyczy wniosku, kiedy cudzoziemiec zamierza kontynuować pobyt na terytorium RP;
4. dokument pobytowy (np. karta pobytu)- dotyczy wniosku, kiedy cudzoziemiec zamierza kontynuować pobyt na terytorium RP na tej podstawie;

Uwaga! Należy przesyłać całe (nie ścięte) i czytelne strony dokumentów. W przypadku gdy cudzoziemiec nie posiada ważnego dokumentu podróży i nie ma możliwości jego uzyskania - kopię innego ważnego dokumentu potwierdzającego jego tożsamość

5. [bookmark: _Hlk201838501]oświadczenie podmiotu powierzającego pracę cudzoziemcowi dotyczące okoliczności, o których mowa w art. 13 ust. 1 pkt 1 lit. c-g ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o warunkach dopuszczalności powierzenia pracy cudzoziemcom na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej (oświadczenie składają wszystkie osoby uprawnione do reprezentacji podmiotu);
6. oświadczenie podmiotu powierzającego pracę cudzoziemcowi dotyczące karalności cudzoziemca;
7. dokumenty potwierdzające posiadanie przez cudzoziemca kwalifikacji do wykonywania pracy 
w zawodzie regulowanym ( jeżeli wniosek dotyczy zawodu regulowanego np. kierowca);

8. Uwaga! W przypadku składania wniosku przez pełnomocnika należy dodatkowo załączyć 
(w formacie pliku PDF): 
· pełnomocnictwo podpisane elektronicznie przez podmiot powierzający pracę; 
· [bookmark: _Hlk201837972]oświadczenie podmiotu powierzającego wykonywanie pracy cudzoziemcowi dotyczące okoliczności, o których mowa w art. 88z ust. 5 pkt 1–6 Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. 
o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (oświadczenie składają i podpisują elektronicznie wszystkie osoby uprawnione do reprezentacji podmiotu);
· oświadczenie podmiotu powierzającego pracę cudzoziemcowi dotyczące okoliczności, 
o których mowa w art. 13 ust. 1 pkt 1 lit. c-g ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o warunkach dopuszczalności powierzenia pracy cudzoziemcom na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej (oświadczenie składają i podpisują elektronicznie wszystkie osoby uprawnione do reprezentacji podmiotu);  
· podpisane elektronicznie przez pełnomocnika oświadczenie osoby fizycznej działającej 
w imieniu podmiotu powierzającego pracę cudzoziemcowi dotyczące okoliczności, o których mowa w art. 65 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o warunkach dopuszczalności powierzania pracy cudzoziemcom na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.
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