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REGULAMIN
REFUNDAC]JI PRACODAWCY LUB PRZEDSIEBIORCY PRZEZ OKRES 12 MIESIECY
CZESCI KOSZTOW PONIESIONYCH NA WYNAGRODZENIA, NAGRODY ORAZ
SKLADKI NA UBEZPIECZENIA SPOLECZNE SKIEROWANYCH BEZROBOTNYCH DO 30
ROKU ZYCIA

POWIATOWY URZAD PRACY W WEGROWIE

STAN PRAWNY STYCZEN 2016 rok
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ROZDZIAL 1

POSTANOWIENIA OGOLNE

§1
Podstawa prawna:
Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(tekst jednolity Dz. U. z 2015r., poz. 149 z p6zn. zm.).
Ustawa z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczacych pomocy
publicznej (Dz. U.z 2007 r. Nr 59, poz. 404, z p6zn. zm.).
Rozporzadzenia Rady Ministréow z dnia 29 marca 2010r. w sprawie zakresu informacji
przedstawianych przez podmiot ubiegajacy sie pomoc de minimis (Dz. U. z 2010r. Nr
53, poz. 311 oraz z 2013r., poz.276).
Rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 24 pazdziernika 2014r. zmieniajgce
rozporzgdzenie w sprawie zakresu informacji przedstawianych przez podmiot
ubiegajacy sie o pomoc de minimis (Dz.U. z 2014r poz. 1543).
Rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 20 marca 2007r. w sprawie zaswiadczen o
pomocy de minimis i pomocy de minimis w rolnictwie lub rybotéwstwie (Dz.U.z 2015r,
poz. 1983).
Rozporzadzenie Komisji (UE) Nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie
stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy
de minimis (Dz. Urz. UE L 352 z 24.12.2013r.).

7) Rozporzadzenie Komisji (UE) Nr 1408/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie

1.

stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy
de minimis w sektorze rolnym (Dz. Urz. UE L 352/9).

§2

Ilekro¢ w regulaminie jest mowa o:

1) Powiecie - oznacza to Samorzad Powiatu Wegrowskiego.
2) StaroScie -oznacza to Reprezentanta Samorzgdu Powiatu Wegrowskiego.
3) Dyrektorze - oznacza to Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Wegrowie,

dziatajacego w imieniu i z upowaznienia Starosty.

4) Pracodawcy - oznacza do jednostke organizacyjng, chociazby nie posiadata osobowosci

prawnej, a takze osobe fizyczng, jeZeli zatrudniajg one co najmniej jednego pracownika.

5) Przedsiebiorcy - oznacza to osobe fizyczng, osobe prawng i jednostke organizacyjna

niebedaca osobg prawna, ktorej odrebne przepisy prawa przyznaja zdolno$¢ prawng -
wykonujgca we wtasnym imieniu dziatalno$¢ gospodarcza.

6) Komisji - oznacza to komisje do rozpatrywania wniosko6w na ustugi i instrumenty

7)
8)

rynku pracy oraz aktywizacji zawodowej os0b bezrobotnych z zakresu aktywizacji
zawodowej lokalnego rynku pracy, finansowanych z Funduszu Pracy, Panstwowego
Funduszu Rehabilitacji Os6b Niepetnosprawnych oraz Europejskiego Funduszu
Spotecznego.

Urzedzie - oznacza to Powiatowy Urzad Pracy w Wegrowie.

Ustawie - oznacza to ustawe z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy (tekst jednolity Dz. U. z 2015r., poz. 149 z pézn. zm. ).
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9) Bezrobotnym - oznacza to osobe, o ktérej mowa w art. 2 ust. 1 pkt. 2 ustawy z dnia 20

kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tekst jednolity Dz.
U. z 2015r,, poz. 149 z pézn. zm.), zarejestrowang w Powiatowym Urzedzie Pracy w
Wegrowie.

10) Refundacji - nalezy przez to rozumie¢ refundacje przez okres 12 miesiecy czeSci
kosztow  poniesionych przez pracodawce lub przedsiebiorce na wynagrodzenia,
nagrody oraz sktadki na ubezpieczenia spoteczne skierowanych bezrobotnych do 30
roku zycia, w wysokoSci uprzednio uzgodnionej, nieprzekraczajgcej jednak kwoty
ustalonej jako iloczyn liczby zatrudnionych skierowanych bezrobotnych w miesigcu
oraz kwoty minimalnego wynagrodzenia za prace obowigzujacej w ostatnim dniu
zatrudnienia kazdego rozliczanego miesigca i sktadek na ubezpieczenia spoteczne od
refundowanego wynagrodzenia.

11) Pomocy de minimis - oznacza pomoc panstwa, ktora nie podlega notyfikacji Komisji
Europejskiej. Jest to pomoc o niewielkich rozmiarach, ktéra nie powoduje naruszenia
konkurencji. Wysoko$¢ pomocy de minimis dla przedsiebiorcy w kolejnych 3 latach nie
moze przekroczy¢ 200 000 euro (w przypadku sektora transportu drogowego 100 000
euro, w przypadku sektora rolnego 150 000 euro).

12) Minimalnym wynagrodzeniu za prace - oznacza to kwote minimalnego
wynagrodzenia za prace pracownikdéw przystugujaca za prace w pelnym miesiecznym
wymiarze czasu pracy oglaszang na podstawie ustawy z dnia 10 paZdziernika 2002r.
o minimalnym wynagrodzeniu za prace (Dz. U. Nr 200, poz. 1679 z 2004 r. Nr 240, poz.
2407,z 2005 r. Nr 157, poz. 1314, z 2015r. poz.1240).

13) Wniosku - oznacza to wniosek o refundacje pracodawcy lub przedsiebiorcy czesci
kosztow poniesionych na wynagrodzenia, nagrody oraz sktadki na ubezpieczenia
spoteczne skierowanych bezrobotnych do 30 roku zycia.

§3

1. Przyznawanie refundacji nalezy do zadan Powiatu reprezentowanego przez Staroste,
w imieniu i z upowaznienia ktorego dziata Dyrektor.

2. Prawo do wystgpienia z wnioskiem o refundacje pracodawcy lub przedsiebiorcy czesci
kosztow poniesionych na wynagrodzenia, nagrody oraz sktadki na ubezpieczenia
spoteczne skierowanych bezrobotnych do 30 roku zycia nie ma charakteru
roszczeniowego. Tym samym wystgpienie z wnioskiem nie ma charakteru
zobowigzaniowego, nie jest bowiem zdarzeniem, z ktéorym prawo wigze powstanie
miedzy stronami takiego stosunku. Stosunek zobowigzaniowy powstaje dopiero
w momencie zawarcia umowy cywilnej pomiedzy pracodawcg lub przedsiebiorca
a Starosta.

3. Ze $rodkéw Funduszu Pracy mozna refundowac¢ pracodawcy lub przedsiebiorcy czes¢
kosztow poniesionych na wynagrodzenia, nagrody oraz sktadki na ubezpieczenie
spoteczne za zatrudnione osoby bezrobotne do 30 roku zycia.

4. ITlo$¢ uméw w danym roku ograniczona jest wielkoscig limitu bedgcego w dyspozycji
Starosty.
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ROZDZIAL 11
WARUNKI REFUNDAC]JI PRACODAWCY LUB PRZEDSIEBIORCY CZESCI KOSZTOW
PONIESIONYCH NA WYNAGRODZENIA, NAGRODY ORAZ SKEADKI NA
UBEZPIECZENIA SPOLECZNE SKIEROWANYCH BEZROBOTNYCH DO 30 ROKU
§4

1. Starosta moze na podstawie zawartej umowy, przyzna¢ pracodawcy lub przedsiebiorcy
przez okres 12 miesiecy refundacje czesSci kosztéw poniesionych na wynagrodzenia,
nagrody oraz sktadki na ubezpieczenia spoteczne skierowanych bezrobotnych do 30
roku zycia (dla ktorych zostal ustalony II profil pomocy) w wysokosci uprzednio
uzgodnionej, nieprzekraczajagcej jednak kwoty wustalonej jako iloczyn liczby
zatrudnionych skierowanych bezrobotnych w miesigcu oraz kwoty minimalnego
wynagrodzenia za prace obowigzujgcej w ostatnim dniu zatrudnienia kazdego
rozliczanego miesigca i sktadek na ubezpieczenia spoteczne od refundowanego
wynagrodzenia.

2. Refundacji nie moze otrzymaé pracodawca, u ktérego w okresie ostatnich 6 miesiecy
przed ztoZzeniem wniosku nastgpito zmniejszenie zatrudnienia z przyczyn dotyczacych
zaktadu pracy.

3. O refundacje moze ubiega¢ sie pracodawca lub przedsiebiorca, ktéry prowadzi
dziatalno$¢ przez okres minimum 6 miesiecy poprzedzajacych miesigc ztozenia wniosku
(do okresu prowadzenia dziatalno$ci nie zalicza sie okresu jej zawieszenia).

4. Na stanowiska objete refundacjg nie moga by¢ kierowani:

1) cztonkowie rodziny pracodawcy lub przedsiebiorcy (wspoétmatzonkowie,
rodzenstwo, rodzice),

2) osoby zamieszkujgce pod tym samym adresem co pracodawca lub
przedsiebiorca,

3) osoby, ktore byty zatrudnione u danego pracodawcy lub przedsiebiorcy w
okresie ostatnich 6 miesiecy przed zlozeniem wniosku (zatrudnienie - oznacza to
wykonywanie pracy na podstawie stosunku pracy, stosunku stuzbowego oraz
umowy o prace naktadcza).

5. Pracodawca lub przedsiebiorca s3 obowigzani, stosownie do zawartej umowy,
do utrzymania w =zatrudnieniu w pelnym wymiarze czasu pracy skierowanego
bezrobotnego przez okres, za ktéry dokonywana jest refundacja oraz przez okres 12
miesiecy po zakonczeniu tej refundacji.

6. Niewywigzanie sie z warunku, o ktéorym mowa w ust. 5, powoduje obowigzek zwrotu
uzyskanej pomocy w kwocie proporcjonalnej do okresu, w ktorym nie utrzymano
zatrudnienia skierowanej osoby, wraz z odsetkami ustawowymi naliczonymi od dnia
otrzymania refundacji za pierwszy miesigc, w terminie 30 dni od dnia doreczenia
wezwania Starosty.

7. W przypadku rozwigzania umowy o prace przez skierowanego bezrobotnego,
rozwigzania z nim umowy o prace na podstawie art. 52 ustawy z dnia 26 czerwca 1974
r. - Kodeks pracy lub wygasniecia stosunku pracy skierowanego bezrobotnego w trakcie
okresu objetego refundacjg albo przed uptywem okresu 12 miesiecy, o ktérym mowa
w ust. 5, Starosta kieruje na zwolnione stanowisko pracy innego bezrobotnego.

8. W przypadku odmowy przyjecia skierowanego bezrobotnego na zwolnione stanowisko
pracy, pracodawca lub przedsiebiorca zwracaja uzyskang pomoc w Kkwocie
proporcjonalnej do okresu, w ktéorym nie utrzymano zatrudnienia skierowanej osoby
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wraz z odsetkami ustawowymi naliczonymi od dnia otrzymania pierwszej refundacji,
w terminie 30 dni od dnia doreczenia wezwania. W przypadku braku mozliwos$ci
skierowania bezrobotnego przez urzad pracy na zwolnione stanowisko pracy,
pracodawca lub przedsiebiorca nie zwracaja uzyskanej pomocy za okres, w ktérym
uprzednio skierowany bezrobotny pozostawat w zatrudnieniu.
Refundacja, o ktérej mowa w ust. 1 jest udzielana zgodnie z warunkami dopuszczalno$ci
pomocy de minimis.

§5
Pracodawca lub przedsiebiorca ubiegajacy sie o refundacje sktada wniosek wraz z
wymaganymi zatgcznikami do Starosty na og6lnie obowigzujacym druku - zatgcznik nr
1 do niniejszego regulaminu (Wniosek o refundacje pracodawcy lub przedsiebiorcy
czes$ci kosztow poniesionych na wynagrodzenia, nagrody oraz sktadki na ubezpieczenia
spoteczne skierowanych bezrobotnych do 30 roku zycia).
Whniosek mozna uzyska¢ w Urzedzie w pokoju nr 211 lub pobrac ze strony internetowe;j
(wegrow.praca.gov.pl).
Whioski nalezy sktada¢ w terminie od 1-go do 10-go kazdego miesigca.
Whiosek o zawiera w szczeg6lnosci:

1) nazwe pracodawcy lub przedsiebiorcy ubiegajacego sie o refundacje , adres
siedziby i miejsce prowadzenia dziatalno$ci;

2) numer identyfikacji nadany w krajowym rejestrze podmiotéw gospodarki
narodowej REGON;

3) numer identyfikacji podatkowej NIP;

4) oznaczenie formy organizacyjno-prawnej prowadzonej dziatalnosci;

5) date rozpoczecia dziatalnosci;

6) liczbe zatrudnionych pracownikdbw w okresie ostatnich 6 miesiecy
poprzedzajacych dzien ztozenia wniosku;

7) liczbe bezrobotnych proponowanych do zatrudnienia w ramach refundacji;

8) miejsce wykonywania prac przez skierowanych bezrobotnych, nazwe zawodu
oraz niezbedne lub pozadane kwalifikacje;

9) wysokos$¢ proponowanego wynagrodzenia dla skierowanych bezrobotnych;

10) termin wyptaty wynagrodzenia;

11) numer konta bankowego, na ktore bedzie dokonywana refundacja.

Do wniosku pracodawca lub przedsiebiorca sktada:

1) Kserokopie umowy spotki w przypadku spoétek prawa cywilnego oraz koncesja
lub pozwolenie na prowadzenie dziatalnosci - w przypadku, gdy wymaga tego
przepis prawa.

2) Zgtoszenie krajowej oferty pracy.

3) Deklaracje ZUS DRA za miesigc poprzedzajacy sktadanie wniosku o refundacje.

6. Pracodawca lub przedsiebiorca spetniajacy warunki dopuszczalno$ci pomocy de minimis

sktada dodatkowo:

1) Zaswiadczenia o pomocy de minimis, jakie pracodawca lub przedsiebiorca
otrzymat w roku, w ktérym ubiega sie o pomoc oraz w ciggu 2 poprzedzajacych go
lat.

2) Oswiadczenie o otrzymanej pomocy de minimis przez jedno przedsiebiorstwo w
okresie biezacego roku podatkowego oraz w ciggu dwoch poprzedzajacych go lat
podatkowych.
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3) Oswiadczenie o otrzymanej pomocy de minimis w rolnictwie lub rybotéwstwie
oraz innej pomocy publicznej przez jedno przedsiebiorstwo w okresie biezgcego
roku podatkowego oraz w ciggu dwdch poprzedzajacych go lat podatkowych.

4) Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie o pomoc ,de minimis”
na podstawie Ustawy o postepowaniu w sprawach dotyczacych pomocy
publicznej z dnia 30 kwietnia 2004r. (Dz. U. z 2007r. Nr 59 poz. 404 z pézn. zm.)
oraz Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 24 pazdziernika 2014r. zmieniajgce
rozporzadzenie w sprawie zakresu informacji przedstawianych przez podmiot
ubiegajacy sie pomoc de minimis lub pomoc de minimis w rolnictwie lub
rybotowstwie (Dz. U. z 2014r. poz. 1543).

Whioski wypelnione niepoprawnie lub ztoZone bez kompletu wymaganych zatgcznikow,
ktére na wezwanie Starosty nie zostang uzupeinione w okreslonym odrebnym pismem
terminie, nie beda rozpatrywane.

Whioski rozpatrywane sg przez komisje.

Starosta w terminie 30 dni od dnia ztoZenia wniosku wraz z kompletem wymaganych
dokumentéw, powiadamia wnioskodawce o sposobie rozpatrzenia wniosku i podjetej
decyzji.

Przy rozpatrywaniu wnioskéw Komisja kierowac sie bedzie m. in. :

1) zasada celowosci, efektywno$ci, oszczednosci i racjonalnosci w wydatkowaniu
srodkoéw publicznych przy zawieraniu przedmiotowych uméw,

2) warunkami ptacy i pracy proponowanymi bezrobotnemu,

3) dostepnoscig sSrodkéw finansowych,

4) charakterem dotychczasowej wspotpracy z wnioskodawca (ocena realizacji
dotychczasowych uméw i ich efektywno$¢),

5) wielkoscig pomocy publicznej uzyskanej do tej pory przez wnioskodawce z
Funduszu Pracy,

6) okresem funkcjonowania pracodawcy lub przedsiebiorcy na rynku t.j. co najmniej
6-miesiecznym okresem dziatalnosci,

7) mozliwoScig skierowania sposréd oséb bezrobotnych do 30 roku zZycia
kandydatéw spetniajgcych wymagania okreslone we wniosku.

8) deklaracjg zatrudnienia osoby po zakonczeniu trwania umowy, tj. po okresie
refundacji oraz po okresie obowigzkowego zatrudnienia , o ktdrym mowa w § 4
ust. 5 niniejszych zasad.

§6
Refundacja odbywac sie bedzie na podstawie umowy cywilno-prawnej zawieranej w
formie pisemne;j.
Starosta zawiera z pracodawcg lub przedsiebiorcg umowe o refundacje okreslajagca w
szczegdblnosci:

1) liczbe bezrobotnych oraz okres, na jaki zostang zatrudnieni;

2) zawdd w jakim osoby bezrobotne bedg zatrudnione w ramach refundacji,

3) terminy i wysoko$¢ dokonywania z Funduszu Pracy refundacji na wynagrodzenia,
nagrody oraz sktadki na ubezpieczenia spoteczne za zatrudnione osoby
bezrobotne w wieku do 30 roku zycia;

4) obowigzek informowania o kazdym przypadku wcze$niejszego rozwigzania
umowy o prace ze skierowanym bezrobotnym oraz o zmianach w zawartej z
bezrobotnym umowie o prace;
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5) obowigzek utrzymania zatrudnienia skierowanego bezrobotnego przez okres
wymagany ustawg;

6) obowigzek zwrotu uzyskanej pomocy na warunkach okreslonych w ustawie, w
przypadku nieutrzymania zatrudnienia skierowanego bezrobotnego przez
wymagany okres.

§7

Refundacja bedzie dokonywana na pisemny wniosek pracodawcy lub przedsiebiorcy
ztoZony na og6lnie obowigzujacym druku - zatgcznik nr 2 do niniejszego regulaminu
(Wniosek o zwrot czesci kosztow w zwigzku z zatrudnianiem bezrobotnego(ych) do 30
roku zycia).
Whniosek wskazany w ust. 1 - wypetniony niepoprawnie lub ztozony bez kompletu
wymaganych zatacznikow, ktére na wezwanie Starosty nie zostang uzupeinione w
okreslonym odrebnym pismem terminie, nie bedzie rozpatrywany.
Whiosek, o ktérym mowa w ust. 1 pracodawca lub przedsiebiorca sktada co miesiac.
Wraz z wnioskiem tym nalezy dostarczy¢ nastepujace dokumenty:

1) Kserokopie listy ptac z pokwitowaniem odbioru wynagrodzenia lub przelewem na

konto,
2) Kserokopie listy obecnosci,
3) deklaracje rozliczeniowe (ZUS RCA lub inne deklaracje imienne, oraz deklaracje
ZUS DRA),

4) deklaracje ZUS RSA w przypadku zwolnienia lekarskiego,

5) Kserokopie przelewow do ZUS-u,

6) Kserokopie zwolnien lekarskich.
Wszystkie kserokopie powinny by¢ potwierdzone ,za zgodno$¢ z oryginatem” przez
osobe upowazniona.
W przypadku wyptacania przez pracodawce lub przedsiebiorce wynagrodzenia w
kolejnym miesigcu, do pierwszego wniosku o zwrot czeSci kosztow nalezy dotaczy¢
oSwiadczenie pracodawcy lub przedsiebiorcy o terminie rozliczania wynagrodzenia za
dany miesigc.
W przypadku, kiedy pracodawca lub przedsiebiorca podpisat wiecej niz jedng umowe
o refundacje, wniosek o zwrot czeSci kosztdw w zwigzku z zatrudnianiem
bezrobotnego(ych) do 30 roku zycia nalezy sktada¢ oddzielnie dla kazdej umowy.
Ztozenie kompletu wymaganych dokumentéw w terminie jest warunkiem dokonania
przez Staroste refundacji w terminie do 30 dni od daty wptywu wniosku.
Niedotrzymanie terminu ztozenia w/w wniosku wraz z kompletem dokumentéw, o
ktérych mowa w ust. 4 moze spowodowac przesuniecie terminu ptatnosci.
Po zakonczonym okresie refundacji pracodawca lub przedsiebiorca sktada deklaracje
ZUS RCA, dodatkowo w przypadku zwolnien lekarskich - deklaracje ZUS RSA dotyczace
osoby zatrudnionej z zaznaczeniem numeru umowy, az do uptywu okresu o ktorym
mowa w § 4 ust. 5 w okresach kwartalnych.

§8
Wysoko$¢ refundacji cze$ci wynagrodzenia za 1 osobe bezrobotng w 2016 roku to
kwota do 1.850,00 zl. plus skiladki na ubezpieczenia spoteczne od refundowanego
wynagrodzenia.
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§9

1. Starosta ma prawo dokonywac u pracodawcy lub przedsiebiorcy, z ktérymi podpisano
umowe o refundacje wizyt monitorujgco-sprawdzajacych, ktérych celem jest ustalenie
przestrzegania warunkéw umowy.

2. W przypadkach szczegolnie uzasadnionych Starosta, po uzyskaniu pozytywnej opinii
Komisji, moze - dziatajgc zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa - wyrazi¢ zgode
na pozytywne rozpatrzenie wniosku niespetniajacego wszystkich warunkéw zawartych
w niniejszym regulaminie.

Zalaczniki:
1. Zatgcznik nr 1- Wniosek o refundacje pracodawcy lub przedsiebiorcy czesci kosztow
poniesionych na wynagrodzenia, nagrody oraz sktadki na ubezpieczenia spoteczne
skierowanych bezrobotnych do 30 roku zycia.
2. Zalacznik nr 2- Wniosek o zwrot cze$ci kosztow w zwigzku z zatrudnianiem
bezrobotnego(ych) do 30 roku zycia.
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