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KARTA OCENY
WNIOSKU O SKIEROWANIE NA SZKOLENIE WSKAZANE PRZEZ OSOBE UPRAWNIONA

I. OCENA FORMALNA:

Imig i nazwisko WnIoSKOAAWCY: ... . .. e e
Nr wniosku: WnSSzkWsk/24/.....................

Data ztozenia wniosku: ............cooveviiiiininnininnnnn. Data rejestracjiw PUP ...

Czas pozostawania w ewidencji 0sob bezrobotnych: do 1 m-ca od 1 do 12 m-cy powyzej 12 m-cy

Status Wnioskodawcy na rynku pracy:  osoba bezrobotna  osoba poszukujaca pracy posiadajaca prawo do renty

szkoleniowej
osoba bedaca w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy osoba z niepelnosprawnoscia
NIE

Lp. KRYTERIUM OCENY TAK | NIE DOTYCZY
1. | Czy wniosek zostat ztozony w terminie okreslonym w ogloszeniu o naborze wnioskow
2 Czy wniosek zostat ztozony w terminie co najmniej 14 dni przed rozpoczgciem szkolenia

(w przypadku, kiedy osoba uprawniona proponuje instytucje szkoleniowg)
3. | Czy wniosek zostat ztozony na obowigzujagcym formularzu
4. | Czy niosek zawiera wymagane zalaczniki
5. | Zalacznik nr 1 do wniosku — O$wiadczenie pracodawcy o zamiarze zatrudnienia lub

powierzenia innej pracy zarobkowej osobie bezrobotnej wraz ze zgloszeniem krajowej

oferty pracy

6. | Zalacznik nr 1.1 do wniosku — O$wiadczenie o zamiarze podjecia dziatalnosci
gospodarczej po ukonczonym szkoleniu

7. | Deklaracja organizatora szkolenia

(w przypadku, kiedy osoba uprawniona proponuje instytucje szkoleniowg)
8. | Program szkolenia

(w przypadku, kiedy osoba uprawniona proponuje instytucje szkoleniowg)
9. | Kalkulacja kosztow szkolenia

(w przypadku, kiedy osoba uprawniona proponuje instytucje szkoleniowg)

10. | Harmonogram szkolenia
(w przypadku, kiedy osoba uprawniona proponuje instytucje szkoleniowg)

11. | Wzdbr zaswiadczenia lub innego dokumentu potwierdzajacego ukonczenie szkolenia
(w przypadku, kiedy osoba uprawniona proponuje instytucje szkoleniowg)

12. | Czy wybrany organizator szkolenia wskazany przez osob¢ uprawniong do szkolenia
posiada aktualny wpis do RIS?
(w przypadku, kiedy osoba uprawniona proponuje instytucje szkoleniowg)

13. | Czy koszt szkolenia u wskazanego organizatora szkolenia odbiega od $rednich cen
rynkowych dostgpnych na rynku we wskazanym zakresie tematycznym?
(w przypadku, kiedy osoba uprawniona proponuje instytucje szkoleniowg)

14. | Czy Organizator szkolenia figuruje w rejestrze os6b/podmiotow objetych
przedmiotowymi sankcjami zamieszczonym na stronie BIP MSWiA:
www.gov.pl/web/mswia/lista-osob-i-podmiotow-objetych-sankcjami
(w przypadku, kiedy osoba uprawniona proponuje instytucje szkoleniowg)

15. | Wskazany wybor innego realizatora szkolenia

16. | Czy wniosek wypetniony prawidtowo

17. | Czy wnioskodawca wezwany do uzupetnienia wniosku z powodu brakéow formalnych
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18.

Czy wniosek uzupelniony w wyznaczonym terminie

19.

Czy wniosek uzupetiony prawidtowo

OCENA

pozytywna

negatywna

II. OCENA MERYTORYCZNA:

pieczatka i podpis pracownika dokonujacego oceny formalnej

L.p. KRYTERIUM OCENY Liczba pkt UWAGI
1. | Okres pozostawania Wnioskodawcy w ewidencji 0s6b bezrobotnych: * jezeli Wnioskodawca pozostaje w ewidencji 0séb
bezrobotnych do 1 m-ca — otrzyma 1 pkt
* jezeli Wnioskodawca pozostaje w ewidencji 0sob
bezrobotnych od 1 m-ca do 12 m-cy — otrzyma 2 pkt
* jezeli Wnioskodawca pozostaje w ewidencji 0sob
bezrobotnych powyzej 12 m-cy — otrzyma 3 pkt
2. Status Wnioskodawcy na rynku pracy * jezeli Wnioskodawca jest jedynie osobq bezrobotng /
poszukujgcq pracy posiadajgcq prawo do renty
szkoleniowej — otrzyma 1 pkt
* jezeli Wnioskodawca jest dodatkowo osobg bedgcg
w trudnej sytuacji na rynku pracy — otrzyma 2 pkt
* jezeli Wnioskodawca jest dodatkowo osobg
z niepetnosprawnosciami — otrzyma 3 pkt
3. Doradca Klienta stwierdza: * jezeli Doradca Klienta stwierdzi celowosc skierowania na
g . . szkolenie wsk sobe uprawniong —
celowo$¢ skierowania na szkolenie wskazane przez osobe szkolenie WSKGzane praez osoog uprawniond
X Whioskodawca otrzyma 1 pkt
uprawniong
brak celowosci skierowania na szkolenie wskazane przez osobe * jezeli Doradca Klienta stwierdzi brak celowosci
Uprawnion: skierowania na szkolenie wskazane przez osobe
p 2 uprawniong — Wnioskodawca otrzyma 0 pkt
i . * jezeli Doradca Zawodowy stwierdzi celowos¢ skierowania
4. oradca Zawodowy stwierdza: Jezell Boradea % ! :
P s . . na szkolenie wskazane przez osobe uprawnionq —
celowc_)sc skierowania na szkolenie wskazane przez osob¢ Wnioskodawca otrzyma 1 pht
uprawniona
brak celowosci skierowania na szkolenie wskazane przez osobe * jezeli Doradca Zawodowy stwierdzi brak celowosci
uprawnion: skierowania na szkolenie wskazane przez osobe
p 4 uprawniong — Wnioskodawca otrzyma 0 pkt
Liczba uzyskanych
punktow
UWAGA!
1. Wnioskodawca moze uzyska¢ maksymalnie 11 punktéw z oceny merytorycznej wniosku.
2. Pierwszenstwo w uzyskaniu dofinansowania maja Ci Wnioskodawcy, ktérzy w ocenie komisji uzyskaja maksymalng liczbe
punktow.
3. Whniosek moze by¢ rozpatrzony pozytywnie, jesli w ocenie komisji uzyska minimum 4 punkty.




KOMISJA WNIOSKUJE O:

pozytywne rozpatrzenie wniosku negatywne rozpatrzenie wniosku
UZASADNIENIE:
SKLEAD KOMISJI:
............................................................................................................................ — Przewodniczacy komisji
..................................................................................................................................... — Cztonek komisji
..................................................................................................................................... — Cztonek komisji

Po zapoznaniu si¢ ze stanowiskiem komisji Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Wegrowie podejmuje ostateczna decyzje

o sposobie rozpatrzenia wniosku.

III. SPOSOB ROZPATRZENIA WNIOSKU:

Data: Podpis i pieczatka Dyrektora:

Rozpatrzono pozytywnie

Uzasadnienie:

Rozpatrzono odmownie:

Data: Podpis i pieczatka Dyrektora:




