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ROZDZIAL 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1
1. Podstawa prawna:

1) Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy (t.j.Dz.U.z2018r., poz. 1265 z p6Zn. zm.),

2) Ustawa z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczacych
pomocy publicznej (t.j. Dz. U. z 2018 r., poz. 362).

3) Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 24 czerwca 2014r.
w sprawie organizowania prac interwencyjnych i robdt publicznych oraz
jednorazowej refundacji kosztéw z tytutu optacanych sktadek na ubezpieczenia
spoteczne ( Dz. U. z 2014r, poz. 864).

4) Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 29 marca 2010r. w sprawie zakresu
informacji przedstawianych przez podmiot ubiegajacy sie pomoc de minimis (Dz.
U.z 2010r. Nr 53, poz. 311 oraz z 2013r., poz. 276).

5) Rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 24 pazdziernika 2014r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie zakresu informacji przedstawianych przez podmiot
ubiegajacy sie o pomoc de minimis (Dz.U. z 2014r poz. 1543).

6) Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 20 marca 2007r. w sprawie zaSwiadczen
0 pomocy de minimis i pomocy de minimis w rolnictwie lub rybotowstwie
(tj. Dz. U.z 2018r. poz. 350).

7) Rozporzadzenie Komisji (UE) Nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie
stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy
de minimis.

8) Rozporzadzenie Komisji (UE) Nr 1408/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie
stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy
de minimis w sektorze rolnym.

§2
1. Ilekro¢ w regulaminie jest mowa o:

1) Powiecie - oznacza to Samorzad Powiatu Wegrowskiego.

2) Staroscie - oznacza to reprezentanta Samorzadu Powiatu Wegrowskiego.

3) Pracodawcy - oznacza do jednostke organizacyjng, chociazby nie posiadata
osobowoSci prawnej, a takze osobe fizyczng, jezeli zatrudniajg one co najmniej
jednego pracownika. W przypadku prac interwencyjnych osoba bezrobotna moze
by¢ skierowana na zasadach przewidzianych dla pracodawcow do przedsiebiorcy
niezatrudniajgcego pracownika.

4) Komisji - oznacza to komisje do rozpatrywania wnioskéw na ustugi i instrumenty
rynku pracy oraz aktywizacji zawodowej 0os6b bezrobotnych z zakresu aktywizacji
zawodowej lokalnego rynku pracy, finansowanych z Funduszu Pracy,
Panstwowego Funduszu Rehabilitacji 0Os6b  Niepelnosprawnych oraz
Europejskiego Funduszu Spotecznego.

5) Urzedzie - oznacza to Powiatowy Urzad Pracy w Wegrowie.

6) Dyrektorze - oznacza to Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Wegrowie,
dziatajacego w imieniu i z upowaznienia Starosty.
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7) Ustawie - oznacza to ustawe z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy (Dz. U.z 2018r., poz. 1265 z p6Zn. zm. ).

8) Bezrobotnym - oznacza to osobe, o ktérej mowa w art. 2 ust. 1 pkt. 2 ustawy z
dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U.
z 2018r., poz. 1265 z p6Zn. zm.), zarejestrowang w Powiatowym Urzedzie Pracy w

Wegrowie.

9) Minimalnym wynagrodzeniu za prace - oznacza to kwote minimalnego
wynagrodzenia za prace pracownikdw przystugujaca za prace w pelnym
miesiecznym wymiarze czasu pracy oglaszang na podstawie ustawy z dnia 10
pazdziernika 2002r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace (tj. Dz. U. z 2018 r.
poz. 2177).

10) Pracach interwencyjnych - oznacza to zatrudnienie bezrobotnego przez
pracodawce, ktore nastgpito w wyniku umowy zawartej ze Starostg i ma na celu
wsparcie bezrobotnych.

11) Pomocy de minimis - oznacza pomoc Panstwa, ktora nie podlega notyfikacji
Komisji Europejskie;j. Jest to pomoc o niewielkich rozmiarach, ktéra nie powoduje
naruszenia konkurencji. Wysoko$¢ pomocy de minimis dla jednego przedsiebiorcy
w kolejnych trzech latach nie moze przekroczy¢ 200 000 euro (w przypadku
sektora transportu drogowego - 100 000 euro, w sektorze rolnym - 150000
euro).

§3
Organizacja prac interwencyjnych nalezy do zadan Powiatu, reprezentowanego przez
Staroste, w imieniu i z upowaznienia ktérego dziata Dyrektor.
Prawo do wystgpienia z wnioskiem o organizacje prac interwencyjnych nie ma
charakteru roszczeniowego. Tym samym wystgpienie z wnioskiem nie ma charakteru
zobowigzaniowego, nie jest bowiem zdarzeniem, z ktorym prawo wigZze powstanie
miedzy stronami takiego stosunku. Stosunek zobowigzaniowy powstaje dopiero
w momencie zawarcia umowy cywilnej pomiedzy Pracodawcy a Starosta.
. Ze srodkéw Funduszu Pracy oraz ze Srodkoéw Europejskiego Funduszu Spotecznego
mozna refundowa¢ Pracodawcy cze$¢ kosztow poniesionych na wynagrodzenia,
nagrody oraz sktadki na ubezpieczenie spoteczne zatrudnionych os6b bezrobotnych.
[lo§¢ umoéw zawartych na organizowanie prac interwencyjnych w danym roku
ograniczona jest wielko$cig limitu bedacego w dyspozycji Starosty.
. W przypadku organizacji prac interwencyjnych wspdtfinansowanych w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego moga zosta¢ zastosowane dodatkowe Kkryteria
kwalifikacyjne dla 0s6b bezrobotnych wynikajgce z wtasciwego programu operacyjnego.

ROZDZIAL 11
WARUNKI ORGANIZOWANIA PRAC INTERWENCYJNYCH
§4
Prace interwencyjne nie mogg by¢ organizowane przez pracodawce, jezeli znajduje sie
on w stanie likwidacji lub upadtosci, zalega z zaptata wynagrodzen pracownikom,
naleznych sktadek na ubezpieczenia spoteczne, ubezpieczenie zdrowotne, Fundusz
Pracy, Fundusz Gwarantowanych Swiadczern Pracowniczych, innych danin publicznych
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oraz gdy jest prowadzone przeciwko niemu postepowanie egzekucyjne w trybie
sagdowym lub administracyjnym.

Na prace interwencyjne moze zosta¢ skierowana osoba bezrobotna, wobec ktoérej
ustalony zostat II profil pomocy.

Do wykonywania prac interwencyjnych nie moga by¢ kierowani cztonkowie rodziny
pracodawcy .

Pracodawca jest obowigzany, stosownie do zawartej umowy, do zatrudnienia
skierowanego bezrobotnego przez okres do 6 miesiecy, za ktory przystuguje refundacja
wynagrodzen i skltadek na ubezpieczenia spoteczne oraz do utrzymania
w zatrudnieniu skierowanego bezrobotnego przez okres 3 miesiecy po zakonczeniu
refundacji.

Niewywigzanie sie z warunku, o ktérym mowa w ust. 4, lub naruszenie innych
warunkow umowy powoduje obowigzek zwrotu uzyskanej pomocy wraz z odsetkami
ustawowymi naliczonymi od catosci uzyskanej pomocy od dnia otrzymania pierwszej
refundacji, w terminie 30 dni od dnia doreczenia wezwania Starosty.

W przypadku rozwigzania umowy o prace przez skierowanego bezrobotnego,
rozwigzania z nim umowy o prace na podstawie art. 52 ustawy z dnia 26 czerwca
1974 r. - Kodeks pracy lub wygasniecia stosunku pracy skierowanego bezrobotnego w
trakcie okresu objetego refundacja albo przed uptywem okresu 3 miesiecy, o ktérym
mowa w ust. 4, na zwolnione stanowisko pracy kieruje sie innego bezrobotnego.

W przypadku odmowy przyjecia skierowanego bezrobotnego na zwolnione stanowisko
pracy, pracodawca zwraca uzyskang pomoc w cato$ci wraz z odsetkami ustawowymi
naliczonymi od dnia otrzymania pierwszej refundacji, w terminie 30 dni od dnia
doreczenia wezwania. W przypadku braku mozliwosci skierowania bezrobotnego przez
Staroste na zwolnione stanowisko pracy, pracodawca nie zwraca uzyskanej pomocy
za okres, w ktérym uprzednio skierowany bezrobotny pozostawat w zatrudnieniu.

§5
Pracodawca ubiegajgcy sie o zorganizowanie prac interwencyjnych sktada wniosek do
Urzedu do pokoju nr 200 na ogoélnie obowigzujgcym druku - zatacznik nr 1 do
niniejszego regulaminu (Wniosek o zorganizowanie prac interwencyjnych).
Whniosek mozna pobrac ze strony internetowej (http://wegrow.praca.gov.pl )
Whioski o zorganizowanie prac interwencyjnych nalezy sktada¢ w terminie do 10-go
kazdego miesigca.
Whiosek o organizacje prac interwencyjnych zawiera:

1) nazwe pracodawcy ubiegajacego sie o organizowanie prac interwencyjnych, adres
siedziby i miejsce prowadzenia dziatalnoSci;

2) numer identyfikacji nadany w krajowym rejestrze podmiotéw gospodarki
narodowej REGON;

3) numer identyfikacji podatkowej NIP;

4) oznaczenie formy organizacyjno-prawnej prowadzonej dziatalnosci;

5) liczbe bezrobotnych proponowanych do zatrudnienia w ramach prac
interwencyjnych oraz okres zatrudnienia osoby bezrobotnej w ramach prac
interwencyjnych;

6) miejsce i rodzaj pracy, ktéora ma by¢ wykonywana przez skierowang osobe
bezrobotng, niezbedne lub pozadane kwalifikacje;
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7) wysoko$¢ proponowanego wynagrodzenia dla skierowanej osoby bezrobotnej
oraz wnioskowang wysoko$¢ refundowanych kosztow poniesionych na
wynagrodzenia z tytutu zatrudnienia skierowanej osoby bezrobotnej;

8) termin wyptaty wynagrodzenia;

9) dtugos$¢ deklarowanego okresu zatrudnienia po zakonczeniu programu prac
interwencyjnych, tj. okresu refundacji oraz okresu obowigzkowego zatrudnienia,
o ktérym mowa w § 4 pkt. 4.

Do wniosku pracodawca sktada:

1) Kserokopie umowy spétki w przypadku spotek prawa cywilnego oraz koncesje
lub pozwolenie na prowadzenie dziatalnosci - w przypadku, gdy wymaga tego
przepis prawa.

2) Oswiadczenie o wielkoSci otrzymanej pomocy de minimis przez jedno
przedsiebiorstwo w okresie biezgcego roku podatkowego oraz w ciggu dwéch
poprzedzajacych go lat podatkowych stanowigcy zatgcznik nr 1 do wniosku o
organizowanie prac interwencyjnych.

3) Oswiadczenie o otrzymanej pomocy de minimis w rolnictwie lub rybotéwstwie
oraz innej pomocy publicznej przez jedno przedsiebiorstwo w okresie biezgcego
roku podatkowego oraz w ciggu dwoch poprzedzajacych go lat podatkowych
stanowigcy zatgcznik nr 2 do wniosku o organizowanie prac interwencyjnych.

4) Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie o pomoc ,de minimis”
na podstawie Ustawy o postepowaniu w sprawach dotyczacych pomocy
publicznej z dnia 30 kwietnia 2004r. (tj. Dz. U. z 2018r. poz. 362) oraz
Rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 24 pazdziernika 2014r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie zakresu informacji przedstawianych przez podmiot
ubiegajgcy sie pomoc de minimis lub pomoc de minimis w rolnictwie lub
rybotéwstwie (Dz. U. z 2014r. poz. 1543).

5) Zgtoszenie krajowej oferty pracy.

6) Deklaracja ZUS DRA za miesigc poprzedzajacy skitadanie wniosku o
organizowanie prac interwencyjnych.

Whniosek wypetniony niepoprawnie lub ztoZzony bez kompletu wymaganych zatgcznikow
pomimo wezwania do uzupetnienia, nie bedzie rozpatrywany.

Whiosek rozpatrywany jest przez komisje.

Starosta w terminie 30 dni od dnia ztoZenia wniosku wraz z kompletem wymaganych
dokumentdw, powiadamia wnioskodawce o sposobie rozpatrzenia wniosku i podjetej
decyzji.

Przy rozpatrywaniu wnioskow Komisja kierowac sie bedzie m. in. :

1) zasada celowosci, efektywnosci, oszczednosci w wydatkowaniu $rodkéow
publicznych przy zawieraniu przedmiotowych uméw,

2) warunkami ptacy i pracy proponowanymi bezrobotnemu,

3) ditugoscia deklarowanego we wniosku o organizowanie prac interwencyjnych
okresu zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej po zakonczeniu programu prac
interwencyjnych, wynoszacego co najmniej 3 miesigce.

4) charakterem dotychczasowej wspoétpracy z wnioskodawcy (ocena realizacji
dotychczasowych umoéw i ich efektywnosc¢),

5) wielkoscia pomocy publicznej uzyskanej do tej pory przez wnioskodawce
z Funduszu Pracy,
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6) promocjg zatrudnienia,

7) aktualng sytuacja na rynku pracy i uwarunkowaniami lokalnego rynku pracy, w
tym liczbg oséb bezrobotnych, zarejestrowanych w Urzedzie, spetniajacych
oczekiwania Wnioskodawcy zawarte we wniosku.

§6

1. Umowy o organizowanie prac interwencyjnych zawierane sg z pracodawca - jednostka
organizacyjng, chociazby nie posiadata osobowos$ci prawnej, a takze z osobg fizyczng
prowadzacg dziatalno$¢ gospodarcza zatrudniajagca pracownika na zasadach
przewidzianych dla pracodawcéw. W przypadku prac interwencyjnych osoba
bezrobotna moze by¢ skierowana na zasadach przewidzianych dla pracodawcéw do
przedsiebiorcy niezatrudniajgcego pracownika.

2. Starosta zawiera z pracodawca organizujagcym prace interwencyjne umowe okreslajaca
w szczegOlnoSci:

1) liczbe bezrobotnych oraz okres, na jaki zostanie zatrudniona osoba bezrobotna;

2) rodzaj i miejsce wykonywanych prac interwencyjnych oraz niezbedne lub
pozadane kwalifikacje osoby bezrobotnej;

3) terminy i wysoko$¢ refundowanych kosztéw poniesionych na wynagrodzenia,
nagrody i sktadki na ubezpieczenia spoteczne;

4) obowigzek informowania o kazdym przypadku wcze$niejszego rozwigzania
umowy o prace ze skierowanym bezrobotnym oraz o zmianach w zawartej
z bezrobotnym umowie o prace;

5) obowigzek utrzymania zatrudnienia skierowanego bezrobotnego przez okres
wymagany ustawg;

6) obowigzek zwrotu uzyskanej pomocy na warunkach okreSlonych w ustawie,
w przypadku nieutrzymania zatrudnienia skierowanego bezrobotnego przez
wymagany okres;

7) dlugos$¢ deklaracji zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej po zakonczeniu
refundacji oraz okresu obowigzkowego zatrudnienia w ramach prac
interwencyjnych, o ktorym mowa w § 4 pkt. 4.

3. W przypadku gdy Pracodawcag jest Starostwo Powiatowe prace interwencyjne
organizowane sg na mocy zawieranego porozumienia.

§7

1. Refundacja bedzie dokonywana na pisemny wniosek na ogélnie obowigzujagcym druku -
zalgcznik nr 2 do niniejszego regulaminu (Wniosek o zwrot poniesionych kosztéw na
wynagrodzenia z tytulu zatrudnienia skierowanego bezrobotnego w ramach prac
interwencyjnych).

2. Wniosek o zwrot poniesionych kosztéw na wynagrodzenia z tytutu zatrudnienia
skierowanego bezrobotnego w ramach prac interwencyjnych pracodawca sktada co
miesigc, niezwlocznie po wyplaceniu osobie zatrudnionej wynagrodzenia oraz
optaceniu sktadek ZUS.

3. Wraz z wnioskiem nalezy dostarczy¢ dokumenty potwierdzajgce fakt wyptacenia
wynagrodzenia pracownikom zatrudnionym w ramach prac interwencyjnych oraz
odprowadzenie za nich sktadki ZUS:

1) kopia listy ptac z pokwitowaniem odbioru wynagrodzenia lub przelewem na
konto,
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2) kopia listy obecnosci,

3) deklaracja ZUS DRA,

4) deklaracja ZUS RCA,

5) deklaracja ZUS RSA w przypadku zwolnienia lekarskiego,
6) kopie zwolnien lekarskich,

7) kopie wptat lub przelewu do ZUS-u

4. Wszystkie kopie powinny by¢ potwierdzone ,za zgodno$¢ z oryginatem” przez osobe
upowazniona.

5. W przypadku, kiedy pracodawca podpisat wiecej, niz jedng umowe o organizowanie
prac interwencyjnych, wniosek o zwrot poniesionych kosztow na wynagrodzenie z
tytutu zatrudnienia skierowanych oséb bezrobotnych w ramach prac interwencyjnych
nalezy sktada¢ oddzielnie dla kazdej umowy.

6. Ztozenie kompletu wymaganych dokumentéw w terminie jest warunkiem dokonania
przez Staroste refundacji w terminie do 30 dni od daty wptywu wniosku.

7. Niedotrzymanie terminu ztozenia wniosku o zwrot poniesionych kosztow wraz
z kompletem dokumentow, o ktorych mowa w § 7 ust. 3, pomimo wezwania Starosty,
moze skutkowac¢ zgdaniem zwrotu otrzymanych srodkéw.

8. Po zakonczonym okresie refundacji Pracodawca sktada pisemnie o$wiadczenie o
kontynuowaniu zatrudnienia przez bezrobotnego w ramach umowy o organizowanie
prac interwencyjnych. O$wiadczenie to nalezy sktada¢ po 3 miesigcach liczac od
pierwszego dnia zatrudnienia po okresie refundacji, az do uptywu okresu o ktérym
mowa w § 4 ust. 4.

9. W przypadku jakichkolwiek watpliwosci dotyczacych wywigzywania sie z warunku
utrzymania zatrudnienia osoby po okresie refundacji Starosta zastrzega sobie prawo do
zadania od Pracodawcy dodatkowych dokumentéw w celu weryfikacji.

§8

1. Wysokos$¢ refundacji za 1 osobe bezrobotng wynosi 720 zt + sktadki na ubezpieczenia
spoteczne.

2. Refundacja moze by¢ wyptacana przez okres do 6 miesiecy za zatrudnienie
skierowanego bezrobotnego w peltnym wymiarze czasu pracy.

3. Do odbywania prac interwencyjnych nie moze by¢ kierowana osoba bezrobotna, ktora
byta zatrudniona w ramach umowy o prace u Wnioskodawcy w ciggu ostatnich 12
miesiecy.

ROZDZIAL 111
POSTANOWIENIA KONCOWE
§9

1. Starosta ma prawo dokonywa¢ u pracodawcy, z ktéorym podpisano umowe o
organizowanie prac interwencyjnych wizyt monitorujagco sprawdzajgcych, ktorych
celem jest ustalenie przestrzegania warunkoéw umowy.

2. W szczego6lnie uzasadnionych przypadkach Starosta dziatajgc zgodnie z obowigzujacymi
przepisami prawa moze odstapi¢ od postanowien niniejszego regulaminu.

Zalaczniki:

Zatacznik nr 1 Wniosek o organizowanie prac interwencyjnych

2. Zatacznik nr 2 Wniosek o zwrot poniesionych kosztow na wynagrodzenia z tytutu
zatrudnienia skierowanego bezrobotnego w ramach prac interwencyjnych.

=
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